
MATRIZ DO CURSO EAD - PEC 2018164

Curso:GESTÃO DA ÉTICA PÚBLICA EAD - ESPEP - OUTUBRO DE 2018

Período:30/10/2018 até 20/11/2018
Nº Participantes: 30
Carga Horária: 20

Objetivo:
Radicado neste viÉs, o presente estudo se preocupou em apresentar de forma pontual, aspectos referentes À importÂncia da 
conscientizaÇÃo do dever inerente a funÇÃo do gestor, atravÉs da primazia dos preceitos Éticos apriorÍsticos, bem como os 
profissionais, para a consecuÇÃo da finalidade do estado – que É o bem comum –. por esta Ótica, o estudo em comento se 
propÔs a estabelecer a consistÊncia da gestÃo da Ética pÚblica e, por fim, elencar elementos que tornem o gestor um 
profissional consciente do seu imprescindÍvel dever Ético perante a sociedade.

Papéis:

Tutor:
DAR FEEDBACK AOS PARTICIPANTES DO FÓRUM DE APRESENTAÇÃO E DISCUSSÃO;
ESCLARECER DÚVIDAS DOS ALUNOS.

Coordenador: ACOMPANHAR INSCRIÇÕES, FREQUÊNCIA E PARTICIPAÇÃO DOS ALUNOS.

Módulos

Módulo 1 - NOÇÕES PRELIMINARES DE ÉTICA GERAL E PROFISSIONAL 30/10 à 05/11 de 2018

Conteúdo: Atividade: Ferramentas: Avaliação: 

1. O HOMEM UM SER SOCIAL: LINGUAGEM, 
COMUNICAÇÃO E CULTURA;

2. O FUNDAMENTO DA CULTURA PARA 
FORMAÇÃO DO PENSAMENTO ÉTICO;

3. O SER HUMANO COMO PRESSUPOSTO DA 
EXISTÊNCIA E NATUREZA DA ÉTICA;

4. ÉTICA GERAL E PROFISSIONAL;
5. AVALIAÇÃO MORAL E JUÍZO DE VALOR.

LEITURA DO 
MATERIAL DIDÁTICO, 
E;
MATERIAL 
COMPLEMENTAR.

APOSTILA EM PDF;
TELA EM PPT E LEITURA 
COMPLEMENTAR 
DISPONIBILIZADOS NO 
MOODLE.

FÓRUM DE 
DICUSSÃO;
ATIVIDADE 
AVALIATIVA.

Módulo 2 - GESTÃO DA ÉTICA PÚBLICA NO ESTADO DEMOCRÁTICO DE DIREITO 06 à 12 de Novembro de 2018

Conteúdo: Atividade: Ferramentas: Avaliação: 
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Ao final do Curso haverá uma Avaliação de Reação, indispensável para sua certificação.

Referências

1. CONCATENAÇÃO ENTRE ESTADO 
DEMOCRÁTICO DE DIREITO, BEM 
COMUM E ÉTICA;

2. A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO 
ESTADO BRASILEIRO;

3. SISTEMA DE GESTÃO DA ÉTICA PÚBLICA- 
DECRETO Nº 6.029/2007; 

3. ASPECTOS GERAIS SOBRE O 
DECRETO Nº 1.171/90;

3. O PAPEL DO ACCOUNTABILITY E 
DO TRIBUNAL DE CONTAS DA 
UNIÃO – TCU;

4. FUNDAMENTO DA ÉTICA PARA 
EFETIVAÇÃO DE UMA GESTÃO PÚBLICA 
CONSCIENTE.

LEITURA DO 
MATERIAL DIDÁTICO, 
E;
MATERIAL 
COMPLEMENTAR.

APOSTILA EM PDF;
TELA EM PPT E LEITURA 
COMPLEMENTAR 
DISPONIBILIZADOS NO 
MOODLE.

FÓRUM DE 
DICUSSÃO;
ATIVIDADE 
AVALIATIVA.

Módulo 3 - A CULTURA ORGANIZACIONAL E O DESAFIO DA ÉTICA PROFISSIONAL NA GESTÃO PÚBLICA CONTEMPORÂNEA13 à 20 de Novembro de 2018

Conteúdo: Atividade: Ferramentas: Avaliação: 

1.  A RELAÇÃO ENTRE CULTURA 
ORGANIZACIONAL E ÉTICA 
PROFISSIONAL NA GESTÃO PÚBLICA;

2. O DESAFIO DA ÉTICA PROFISSIONAL NA 
GESTÃO PÚBLICA CONTEMPORÂNEA: 
SOLUÇÃO SOB O VIÉS DA METAFÍSICA 
DOS COSTUMES;

3. CONSIDERAÇÕES FINAIS.

LEITURA DO 
MATERIAL DIDÁTICO, 
E;
MATERIAL 
COMPLEMENTAR.

APOSTILA EM PDF;
TELA EM PPT E LEITURA 
COMPLEMENTAR 
DISPONIBILIZADOS NO 
MOODLE.

FÓRUM DE 
DICUSSÃO;
ATIVIDADE 
AVALIATIVA.
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